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Ai Docenti neo immessi in ruolo
Ai Docenti Tutor

AlID.S.G.A.

All’Albo della scuola

Al Sito Web www.isisdemedici.it
SEDE

Oggetto: Nomina Tutor per i docenti neoassunti o con passaggio di ruolo che devono sostenere

Panno di formazione e di prova.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.M. n.850 del 27/10/2015 “Obiettivi, modalita di valutazione del grado di
raggiungimento degli stessi, attivita formative e criteri per la valutazione del personale docente ed
educativo in periodo di formazione e di prova, ai sensi dell’articolo 1, comma 118, della legge 13

luglio 2015, n.107”.
VISTO il D. Igs. 297/94 ;
VISTO I’art.25 del D. 1gs. 165/2001 ;

VISTO I’art. 1 commi 115-116-117-118-119-120 della legge 107/2015;

VISTE la nota MIUR n. 28515 del 4/10/16 e la circolare n. 16193 del 16/11/16 dell’USR Campania
VISTA la circolare n. 1064 del 17/01/2017 dell’USR Campania e 1’allegato Piano Operativo
VISTA LA DELIBERA N.29/2016 del Collegio dei docenti del 03/11/2016

PRESO ATTO della proposta di assunzione per i docenti;

NOMINA

I docenti indicati nella tabella seguente tutor dei docenti neoassunti o con passaggio di ruolo che,
ai sensi della normativa richiamata in premessa, sono tenuti sostenere il periodo di prova e di

formazione:
Docenti neoassunti o con

passaggio di ruo,l 0 che . | Classe di concorso DOCENTE TUTOR
devono sostenere I’anno di

formazione e di prova
Annunziata Luisa A050 Borrelli Carmela
Belcuore Rosa ADO04 (A029) Fornaro Rosalba
Iovino Aniello A057 Calvanese Vincenza
Moccia Fortuna ADO3 (A029) Verticilo Maria
Pandolfi Antonietta A246 Manzo Natalina
La Marca Giuseppina A017 - ADO3 Auricchio Vincenzo
Gragnaniello Anna A050 De Martino Emilia
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11 docente tutor accoglie il neo-assunto nella comunita professionale, favorisce la sua
partecipazione ai diversi momenti della vita collegiale della scuola ed esercita ogni utile

forma di ascolto, consulenza e collaborazione per migliorare la qualita e I’efficacia
dell’insegnamento. La funzione di tutor si esplica altresi nella predisposizione di momenti di
reciproca osservazione in classe di cui all’articolo 9 del D.M. n. 850. La collaborazione puo
esplicarsi anche nella elaborazione, sperimentazione, validazione di risorse didattiche e unita di
apprendimento.

Ciascun tutor ha il compito di sostenere il docente in formazione affidatogli durante il corso
dell’anno per quanto attiene alla programmazione educativa e didattica, alla progettazione di
itinerari didattici, alla predisposizione di strumenti di verifica e valutazione.

Durante la formazione in ingresso il neo docente elabora un proprio portfolio professionale, che si
conclude con un progetto formativo personale, sulla base dell’autoanalisi delle proprie competenze
maturate anche a seguito della formazione e dei bisogni della scuola in cui presta la propria attivita.
11 Portfolio assume un risvolto di carattere esclusivamente formativo e di documentazione personale
del docente. Il nuovo percorso formativo del docente neo assunto sara suddiviso in quattro fasi : a)
Incontri propedeutici e di restituzione finale (6 ore) ; b)Laboratori formativi dedicati (12 ore);

c) Peer tu Peer (12 ore); d ) Formazione on line (20 ore).

I docenti in formazione potranno iscriversi al Polo Formativo prescelto da 1° al 9
Febbraio 2017

Le SS. VV. avranno cura di prendere visione del D. M. n. 850 del 27/10/2015 nel quale sono
indicati finalita, attivita e criteri per la valutazione del periodo di prova e formazione.

1l D.M. e altri documenti utili sono disponibili sul sito della scuola. Altri materiali utili sono
disponibili sull’apposita sezione del sito dell’ USR per la Campania

Ai docenti tutor sara riconosciuto un compenso economico che verra fissato in sede di
contrattazione d’istituto a carico del fondo per il Miglioramento dell’Offerta Formativa (MOF).
L’attivita potra essere valorizzata nell’ambito dei criteri di cui all’art. | comma 127 della Legge 107
del 13/07/2015

I Dirigente Scolastico
Prof. Gennaro Pascale
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi
dell’art.3, c. 2 del D. Lgs. 39/93

DOCENTE

IMMESSO IN
RUOLO

Firma per presa visione

DOCENTE TUTOR

Firma per presa visione

Annunziata Luisa

Borrelli Carmela

Belcuore Rosa

Fornaro Rosalba

Tovino Aniello

Calvanese Vincenza

Moccia Fortuna

Verticilo Maria

Pandolfi Antonietta

Manzo Natalina

La Marca Giuseppina

Auricchio Vincenzo

Gragnaniello Anna

De Martino Emilia
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